
Die Hochschule München als eine der größten Hochschulen ihrer Art in  
Deutschland sieht ihre Herausforderung und Verpflichtung in  
einer aktiven und innovativen Zukunftsgestaltung von Lehre und Forschung. 

 
 
 

Stellenausschreibung   
- Kennziffer 05-05-08 - 

 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiter 
(Fachrichtung Mediendidaktik, Wissensmanagement, Pädagogik, oder vergleichbare 
Qualifikation) 
 
zur Mitarbeit im Rahmen des E-Learning-Projektes mediencommunity 2.0. Zielsetzung des vom BMBF 
geförderten Projektes ist die Entwicklung, Erprobung und Evaluation von digitalen Lehr- und Lernarran-
gements für ein Weiterbildungssystems in der Druck- und Medienindustrie.  

 
Ihre Aufgaben: 

• Konzeption und Umsetzung von E-Learning 2.0-Lösungen für die Weiterbildung im Bereich der 
Druck- und Medienindustrie 

• Aufbau und Betreuung von Online-Lerngruppen und Social-Software-Lösungen im Bereich 
Druck- und Medien 

• Didaktische Bewertung von vorhandenen Lerninhalten und deren Potenzial für den Einsatz im  
E-Learning 2.0-Umfeld 

• Evaluation von digitalen Bildungsangeboten hinsichtlich Lerneffekten, Lernmotivation, Qualität 
der Benutzbarkeit, und Qualität der Inhalte 

• Unterstützung bei Aufbau, Betrieb und Weiterentwicklung einer E-Learning 2.0 basierten com-
munity-Plattform 

• Vorbereitung von und Teilnahme an Projektsitzungen sowie von bundesweiten Veranstaltungen 
zur community-Entwicklung 

• Ein Promotionsvorhaben mit fachlichem Bezug kann in die Arbeit integriert werden und ist von 
Seiten der Hochschule erwünscht. 

 
Ihr Profil: 

• Hochschulabschluss im Bereich Mediendidaktik, Wissensmanagement, Pädagogik  oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

• Qualifizierte Erfahrung  in Online- bzw. E-Learning-Qualifizierungsprojekten, im besten Fall im 
Bereich Druck- und Medien. Erfahrung als Elearning-Autor, Trainer, Online-Tutor oder WBT-
Drehbuchautor ist von Vorteil. 

• Gute Kenntnisse von Tools zur Wissensrepräsentation, von Office-Anwendungen und CMS-
Systemen 

• Gute Kenntnisse in HTML, CSS, Flash und anderen gängigen Tools 
• Kenntnisse aus der Druck- und Medienherstellung runden Ihre fachliche Qualifikation idealer-

weise ab. 
 
 
Die beschriebenen Aufgaben erfordern ein hohes Maß an Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft. Sie 
sollten zudem starkes Interesse an Forschung, Entwicklung und wissenschaftlichem Arbeiten haben 
sowie eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise besitzen. Die sichere Beherrschung der engli-
schen Sprache sowie ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeiten werden ebenfalls 
vorausgesetzt.  
 
Wir bieten Ihnen ausgezeichnete Möglichkeiten zur angewandten Forschung in einem interdisziplinären 
Umfeld, eine gründliche Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung, sowie anspruchsvolle und inte-
ressante Aufgaben mit der Möglichkeit, eigene Ideen und Konzepte bei der Entwicklung von Dienstleis-
tungen für einen innovativen Wachstumsmarkt umzusetzen. Zudem finden Sie an der Hochschule einen 
modern ausgestatteten Arbeitsplatz in attraktiver Lage Münchens mit flexiblen Arbeitszeiten vor.  
 



Das auf drei Jahre befristete Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des TV-L. Die Hoch-
schule München hat sich zum Ziel gesetzt, insbesondere im wissenschaftlichen Bereich den Frauenanteil 
zu erhöhen. Frauen werden daher ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von Schwer-
behinderten sind ausdrücklich erwünscht. Diese werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt eingestellt. 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie unter Angabe der 
Kennziffer 05-05-08 bis zum 22.09.2008 an die Personalabteilung der Hochschule München senden. Wir 
bitten Sie um Einreichung von Kopien, da wir Ihre Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
leider nicht zurücksenden können. 

Postanschrift:    AnsprechpartnerInnen: 
Hochschule München    
Hauptabteilung I - Personal  Personalabteilung: Frau Krella, Tel.: 089-1265-1278, krella@ad.hm.edu 
Lothstr. 34, 80335 München 


